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FORUM ORIENTATION DANS LES METIERS DU BTP

LE CENTRE RAYMOND BARD OUVRE SES PORTES LE 3 JUIN 2016

Les 44emes Olympiades des métiers Finale Régionale TP Alsace Champagne-
Ardenne Lorraine ont eu lieu le 3 juin dernier au Centre Raymond BARD 3
CREHANGE et c'est en toute convivialité que le centre a egalement inauguré la
premiére et unique plate-forme CATEC (Certificat d'Aptitude & Travailler en
Espaces Confinés) dans le quart Nord-Est de la France. Cette formation cible les
personnels des entreprises spécialisées dans |'adduction d'eau, I'assainissement,
I'entretien et la maintenance des installations. Un buffet champétre a permis de
procéder a la proclamation des résultats des Olympiades sous l'autorité des
Présidents des trois Fédérations Régionales des Travaux Publics (Alsace,
Lorraine, Champagne-Ardenne) et de Jacques PERSON, Président du Centre
Raymond BARD et de son Directeur Romuald KARMANN.

FORUM EMPLOI - SALLE MARINGER A ESSEY LES NANCY

« Ensemble pour 'emploi », il s’agissait du titre de ce forum qui a eu lieu le jeudi
16 juin a la Salle MARINGER D'ESSEY-LES-NANCY. Notre service formation
présent a linvitation de la Maison de 'Emploi du Grand Nancy, et a pu faire
quelques rencontres de qualité et a collecté quelques CV qui vous ont été
diffusés en fonction des profils recherchés.

Cette année, nous notons une baisse significative de participants a ces forums et
les demandeurs d’emplois ont souvent des exigences difficiles a satisfaire. C’est
la raison pour laquelle moins de CV sont collectés mais ils sont aussi de
meilleure qualité. '

Nous vous invitons a réfléchir sur le volet « Formation » qui nous semble
particuliérement délaissé car les offres de contrats en alternance sont presque
inexistantes et seule la formation de vos collaborateurs vous permetira de vous
garantir d’avoir du personnel qualifié dans les années a venir. La conjoncture
n'est pas forcément propice a I'embauche de jeunes a former, et vos salariés en
poste doivent aussi étre valorisés par le tutorat. Les centres de formation de la
branche restent & votre écoute et notre service vous accompagne dans le
recrutement de jeunes qui souhaitent entrer dans les métiers du BTP.
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